
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Februar 2016 

 

 

Studentische Mitarbeiter/innen gesucht 
Videoaufzeichnung von Vorlesungen & Unterstützung im Büro für Neue Medien/E-Learning 

 
Die Fakultät für Rechtswissenschaft sucht studentische Mitarbeiter/innen. Die Festlegung des 
genauen Stundensatzes sowie die Dauer der Beschäftigung erfolgen gemeinsam. Der Stunden-
lohn beträgt 9,49 €. Arbeitsbeginn ist April 2016. 
 
Lecture2Go 
Lecture2Go ist ein System zur Aufzeichnung und Veröffentlichung von Veranstaltungen. Mit der 
hierfür entwickelten Aufzeichnungs-Technik werden Vorlesungen, Seminare oder auch Konferen-
zen und Vorträge aufgenommen und können anschließend über die zugehörige Plattform im 
WWW angeschaut, angehört und teilweise auch heruntergeladen werden. Dabei ist es möglich, 
parallel zum Videobild des Dozenten, auch die entsprechende Folienpräsentation zu betrachten. 
Die Nutzung dieser Medienbibliothek bietet eine Kombination von Präsenz- und virtuellen Veran-
staltungen und Studierende haben damit die Möglichkeit, die Inhalte flexibel zu wiederholen. 
 
Aufgaben 
Vorlesungsaufzeichnung 

 Auf- und Abbau des technischen Lecture2Go-Systems 
 Betreuung der Vorlesungsaufzeichnungen 
 Nachbearbeitung der Aufzeichnungen und Upload in das Lecture2Go-Portal 

Es erfolgt im März eine Einarbeitung in das Lecture2Go-System. 
 
Büro für Neue Medien 

 Recherche und Aufbereitung von Informationen zum Bereich Neue Medien in der Lehre, 
E-Learning, IT 

 Erstellung und Überarbeitung von Anleitungen zu Abläufen im Bereich Vorlesungsauf-
zeichnung, Neue Medien, E-Learning 

 Mitwirkung an der Überarbeitung von Websites  
 Korrespondenz mit Lehrenden und Studierenden und mit dem Rechenzentrum  
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Anforderungen 
 Eingeschriebene/r Student/in an einer Hamburger (Fach-)Hochschule  
 Interesse am Umgang mit technischen Geräten und multimedialen Veranstaltungen 
 Interesse an Themen im Bereich Neue Medien, E-Learning, Web 
 Gern auch Erfahrung/Kenntnisse der Tools WordPress und Adobe Captivate – 

ist aber keine Voraussetzung 
 Während der Vorlesungszeit (03.04.16-16.07.16) Anpassung der Arbeitszeit an die Zeiten 

der aufzuzeichnenden Vorlesungen 
 Zuverlässigkeit, Aufgeschlossenheit gegenüber Lehrenden und Studierenden, selbststän-

diger Arbeitsstil  
 
 
 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen, bewerben Sie sich möglichst rasch. 
Wir freuen uns auf Sie!  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit 

- kurzem Anschreiben  
- tabellarischem Lebenslauf 
- Infos zu ggf. bisherigen/weiteren studentischen Tätigkeiten 

bis zum Mi. 10.03.2016 per Email an: ilka.kass@jura.uni-hamburg.de  
 
Schwerbehinderte haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Bewerberinnen / Bewer-
bern gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistungen. 
 
Die Universität strebt die Erhöhung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen Personal an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden im 
Sinne des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig 
berücksichtigt. 
 
Es wird gebeten, für Ihre Bewerbungen keine Originalunterlagen einzureichen. Aus Kostengrün-
den werden übersandte Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Verfahrens 
vernichtet. Eine Rücksendung erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter 
Rückumschlag beigefügt ist.  


